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Idépont: 2014. aprilis 3. (csutortok), 9.00 — 16.00

Helyszin: Pécsi Tudomanyegyetem Felnéttképzési és Emberi Eréforras Fejlesztési
Kar, Nagyterem és Téth Tibor terem (f6ldszint)

Cim: 7633 Pécs, Szant6 Kovacs Janos u. 1/B

Udvozlettel:
Prof. Dr. Noszkay Erzsébet, elnok Dr. Kiss Ferenc, titkar


http://www.tudasmenedzsment.org/

PROGRAM
09.00-10.00
10.00-10.20

Erkezés, regisztracio

Koszontok (Nagyterem):

Dr. habil Nemeskéri Zsolt, a PTE Feln6ttképzési és Emberi Er6forras Fejlesztési Kar
Dékanja tidvozli a konferencia résztvevait;

Prof. Dr. Noszkay Erzsébet, a Magyar Tudoméanyos Akadémia Tuddsmenedzsment
Munkabizottsag elndokének kdszontdje

NYITO ELOADASOK

10.20-10.50

10.50-11.20

11.20-11.40

Dr. habil Dobrai Katalin — Prof. Dr. Farkas Ferenc CSc (egyetemi docens — egyetemi
tanar, Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar Gazdadlkoddstudomanyi
Intézet Vezetési és Szervezési Intézeti Tanszék)

Fejlodjiink, de hogyan? — egy nagymintas kutatas a nonprofit szektorrol

Prof. Dr. Bencsik Andrea (tanszékvezetd egyetemi tandar, Széchenyi Istvan Egyetem
KGYK Marketing és Menedzsment Tanszék Gydr)
Magyar vallalati korkép a mentori rendszerek miikddésérol

Kavésziinet

SZEKCIO ELOADASOK (15 perc + 5 perc kérdések)

» lTudasigényes

11.40-12.00

12.00-12.20

12.20-12.40

12.40-13.00

13.00-14.00

szervezetek miikodése” szekcio (Nagyterem)

Prof. Dr. Noszkay Erzsébet (egyetemi magantandar, MTA GB Tuddsmenedzsment
Munkabizottsag elnoke)
Tudésigényes vallalatok és a tudasigényes szolgaltatasok — sajatossagaik tiikrében

Véry Zoltin (c. egyetemi docens, Menedzsment Forum — mfor.hu)
Tudas és nemtudas formak a tudasintenziv szervezetben

Pitlik Laszlo, PhD (egyetemi docens, SZIE Godolls, MY-X kutatocsoport)
Online elemzd szolgaltatasok kialakitasanak és mitkodésének tapasztalatai

Kantdar Tamds — Lancz Gabor (igazgatdsszervezo, Kormanyzati Ellenorzési Hivatal —
tizletviteli tandcsado, mindsitett Turnaround Expert, Lancz & Partners Kift.)
Tudédsmenedzsment — szervezetfejlesztés a kormanyzati ellendrzésben

Ebéd



14.00-14.20

14.20-14.40

14.40-15.00

15.00-15.20

Petakné Balogh Aniko (foiskolai adjunktus, intézetvezeto, Budapesti Kommunikdcios
és Uzleti Féiskola)
Tudasmenedzsment rendszerek a felsdoktatasban

Fenydsi Zoltan (IPMA B program menedzser, Eff-Active Consulting)
Tobb projekt = nagyobb tudas?

Szendré Eva (innovdcidért felelés tanszéki mérnck, Budapesti Corvinus Egyetem
Elelmiszertudomdnyi Kar)

A koznevelési rendszeriink, mint stratégiai ,,beszallité”, mennyire képes megfelelni a
fels6 oktatasi rendszer kdvetelményeinek?

Suhajda Eva Virdg, PhD (alelnok, Humusz Szévetség)
A HR lehetdségei a fenntarthatdsag eldsegitésében

»ludasmenedzsment technologiak a tudasigényes szolgaltatasok szolgalataban” szekcié (Toth

Tibor terem)

11.40-12.00

12.00-12.20

12.20-12.40

12.40-13.00

13.00-14.00

12.40-13.00

14.20-14.40

14.40-15.00

15.00-15.20

Gyulay Tibor (tuddsmenedzsment szakérto, iigyvezetd igazgato, POZITEAM)
A magyar sport (egyetlen?) esélye a korszerii TM

Dr. Boda Gyorgy (egyetemi docens, Budapesti Corvinus Egyetem, Boda & Partners
Kft.)

A szétszakadt magyar gazdasag termelési fliggvényei

Németh Gergely (PhD jelolt, iigyvezetd partner, Corporate Values Kift.)
Torténeteink kulturalis haszna a szervezetekben

Dr. Kiss Ferenc (kutatasi és fejlesztési igazgato, Informacios Tarsadalomért
Alapitvany)
Mozaikok a tuddsmenedzsment informatikai timogatasanak torténetébdl

Ebéd

Szertics Gergely (vezérigazgato, Analogy Zrt.)
A tudés hasznalatbavétele

Szabados Levente (technologiai igazgato, Analogy Zrt.)
Szakértdk és rendszerek, lehetséges interakciok

Torok Marianna (PhD hallgato, BME TMIT)
Gépi tudaskezelési megoldasok szoveges torténetek felhasznalasara

Szekeres Andrds Mark (tudasmérnok, Analogy Zrt.)
Az informatikai tudésleképezés paradigmai €s problémai



15.20-15.40  Salamon Janos (bevezetési szakeérto, Analogy Zrt.)
Innovativ megoldasok tuddsmegosztas 6sztonzésére

15.40-16.00  Kozos osszefoglalas a nap eredményeirél (Nagyterem)



